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Euskal Autonomia Erkidegoko Elkarteen 

Errolda Nagusian, jaso dugun idazkiaren bidez 

ASOCIACION PARA LA INTEGRACION Y LA 

COOPERACION INTERNACIONAL “CREANDO 

FUTUROS” izeneko erakundeak, 2021eko Ekainaren 

17an egindako Batzar Orokorrean, Zuzendaritza 

Batzordea aldatu duela jakinarazten du. 

Hori dela-eta, honen bidez jakinarazten dizut 

Zuzendaritza Batzordean izandako aldaketa 

inskribatu dela erakunde horren Erregistro Orrian. 

Ondoren zehazten den moduan dago eratuta:

Se ha recibido en el Registro General de 

Asociaciones del País Vasco, escrito por el que se 

comunica que la entidad denominada 

ASOCIACION PARA LA INTEGRACION Y LA 

COOPERACION INTERNACIONAL 

“CREANDO FUTUROS” ha modificado la Junta 

Directiva en Asamblea General celebrada el 17 de 

Junio de 2021.

Le indico que se ha inscrito en la Hoja 

Registral de esta Entidad la modificación de la Junta 

Directiva quedando la composición como a 

continuación se detalla:

LEHENDAKARIA/PRESIDENTE/A: MARIA MERCEDES SANCHEZ-CRUZADO 
BENEDICTE
IDAZKARIA/SECRETARIO/A: MARTA GARCIA MURRIETA

DIRUZAINA/TESORERO/A: SANDRA HERRERA GOMEZ

BATZORDEKIDEA/VOCAL: IBRAHIMA DIOUF

BATZORDEKIDEA/VOCAL: EVA MARTIN ORIVE

TOKI ADMINISTRAZIOEKIKO HARREMANETARAKO ETA ADMINISTRAZIO 
ERREGISTROETARAKO ZUZENDARIA

LA DIRECTORA  DE RELACIONES CON LAS ADMINISTRACIONES LOCALES Y REGISTROS 
ADMINISTRATIVOS

Iz./Fdo.: Miren Josune Irabien Marigorta

Komeniko litzateke hizkuntza era ez sexistan erabiltzea, baita gobernu-organoetan gizonek zein emakumeek ordezkaritza orekatsua izan dezaten ahalegintzea 

ere, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako otsailaren 18ko 4/2005 Legean ezartzen den bezala

Se recomienda hacer un uso no sexista del lenguaje, así como tener en cuenta la representación equilibrada de hombres y mujeres en los órganos de gobierno, 

tal y como se establece en la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres

J0D0Z-T2YB8-KAWS en la sede electronica https://euskadi.eus/localizador
La autenticidad de este documento puede ser contrastada mediante el localizador

ala ez jakin liteke egoitza elektroniko honetan: https://euskadi.eus/lokalizatzailea
Nahi izanez gero, J0D0Z-T2YB8-KAWS bilagailua erabilita, dokumentu hau egiazkoa den




